
 

Le CH de Fontenay le Comte recherche 
un(e)Gestionnaire(ne) de parc informatique 
Venez rejoindre un établissement dynamique et avec de nombreux projets !  

Le Centre hospitalier de Fontenay-le-Comte et le Groupement Public les Collines 
Vendéennes sont deux établissements sanitaires du Sud Vendée, membres de la direction 
commune du Centre Hospitalier Départemental de Vendée. Nos établissements proposent 
à la fois une activité sanitaire, un service d’urgences, un laboratoire d’analyses médicales 
ainsi qu’une activité médico-sociale. 

Situé à 1 heure de la côte atlantique et de Nantes, nos établissements représentent 100 

métiers incarnés par 1100 professionnels... et par vous aussi demain ? 

 

 
 

 

 

 Rubrique Métier : Gestionnaire de parc informatique 

 Localisation : Fontenay le Comte 
 Type de contrat : CDI ; Mutation / Détachement 
 Offre à pourvoir dès que possible : Oui 

 Date de prise de poste souhaitée : Dès que possible 

    

 

La Direction des Services Numériques (DSN) de la direction commune du Centre Hospitalier Départemental de 
Vendée, regroupe environ 80 collaborateurs répartis sur 5 sites géographiques des hôpitaux de Vendée, dont 
le CH de Fontenay-le-Comte et le Groupement Public les Collines Vendéennes. 

Ce qu'on vous propose, c'est de rejoindre l’équipe informatique locale du CH de Fontenay-le-Comte et du 
Groupement Public les Collines Vendéennes de 5 personnes !  

Intégrer la DSN en tant que gestionnaire de parc, c’est : 

• Maintenir en fonctionnement optimal des infrastructures riches et complètes 

• Être épauler par des experts dans la définition d’une cible ou dans la résolution d’une problématique 
complexe 

• Se creuser la tête, trouver des solutions, partager les avancées ! 

C'est varié, stimulant, prenant, enrichissant, parfois un peu galère mais ça fait aussi partie du charme du poste... 
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Vos futures missions 
Au sein de l’équipe informatique, le / la gestionnaire de parc informatique aura pour mission principale 

d’assurer la gestion du parc informatique des 2 établissements (CH Fontenay le Comte et Groupement Public 

les Collines Vendéennes). Il / elle participera également à la prise en compte, au suivi et la résolution des 

demandes et incidents techniques des usagers du système d’informations des établissements. 

 

Activités spécifiques : 

• Planification des installations, configuration et déploiement des matériels (informatique, téléphonie, 

visioconférence), 

• Gestion du stock et du processus d’attribution des matériels, 

• Accueil téléphonique des demandes d'interventions des utilisateurs, 

• Qualification et diagnostique technique par téléphone, 

• Suivi des demandes sur l'outil d’Helpdesk, 

• Maintenance corrective, évolutive et préventive des solutions informatiques, 

• Suivi des opérations de télémaintenance dans le respect des règles internes, 

• Positionnement des droits et habilitations sur les applications, 

• Revue périodique des comptes et habilitations sur les applications, 

• Réalisation des recettes fonctionnelles et traitement des anomalies, 

• Recueil et qualification des demandes d’évolutions fonctionnelles 

• Rédaction, mise à disposition et mise à jour de la documentation. 

 

Amplitude horaire du service : 8h - 17h (amplitude de 7h30 / jour du lundi au vendredi) 

 

L’ensemble des agents de l’équipe informatique participent à l’astreinte informatique mutualisée des 2 

établissements (CH Fontenay le Comte et Groupement Public les Collines Vendéennes). 

 

Pour en savoir plus sur votre futur environnement technique de travail, c’est par ici : 

• Parc composé de 650 PC / 76 dispositifs d’impression / 90 Serveurs virtuels / 32 Switch Juniper… 

• Environnement Microsoft en grande partie (OS Windows / Active Directory / Office 365 / SCCM) 

• Infrastructure virtuelle sous VMware / Sauvegarde Veeam 

• Environnement logiciel très riche (plus de 80 applicatifs au sein de l’établissement) 
  

Les petits plus chez nous : 

• Une grande cohésion d'équipe 

• Rythme de travail en forfait jour du lundi au vendredi dans un esprit "Win Win" car on vous fait confiance 

pour mener à bien vos missions avec des horaires de travail souples 

• Du temps pour soi : 28 jours de congés annuels et 19 jours de RTT par an 

• Du télétravail possible car ça fait du bien de temps en temps de travailler à tête reposée sur ses dossiers 

Votre meilleur profil 
Vous disposez d'un bac+2/3 en informatique, c'est top ! Vous débutez ? Pas de problèmes. 

Vous n'avez pas le diplôme idéal mais vous avez effectué des missions similaires dans vos précédents emplois, 

c'est bon aussi ! 

Ce qu'on cherche avant tout c'est une personnalité pleine d'énergie qui a des étoiles dans les yeux à la 

lecture de notre annonce ... 

Et... si vous êtes attaché(e) à la satisfaction et à la bonne compréhension des besoins, 

Que vous êtes rigoureux(se) et curieux(se), 

Que vous avez les compétences techniques sur l’environnement cible 



Alors vous avez déjà un pied au sein de notre équipe ! 

Type de contrat 
• Contractuel CDI ou Mutation 

• Forfait jour (avec contraintes sur les horaires) 100% – 19 RTT / an  

Les bonnes raisons de nous rejoindre 
Ce qui vous attend au Centre Hospitalier de Fontenay le Comte : 

• Des conditions de recrutement attractives 

• L’opportunité de suivre des formations 

• Un Comité de Gestion des Œuvres Sociales dynamique proposant de nombreux avantages 
(prestations sociales, culturelles et de loisirs) 

• Des opérations bien-être pour prendre bien soin de vous 

• Un service de conciergerie Happytal qui vous fera bénéficier de services et d'offres avantageuses 

pour vous accompagner au quotidien 

• Un abonnement Gymlib donnant accès à des activités sportives et de loisirs en dehors de 

l'établissement pour adopter un mode de vie sain et actif au quotidien 

• L'accès à des avantages pour vos trajets domicile-travail car c'est bon pour votre santé, pour la 
planète et aussi pour votre porte-monnaie (prise en charge de 50% des frais de transport en commun 

et location de vélo, offre de covoiturage Karos et forfait mobilités durables) 

• Et un self qui ne sert pas que de la mogette vendéenne (coût moyen de 4€/repas) 

  

Et encore on ne vous dit pas tout ! 

Notre mission : prendre soin de nos agents autant que de nos patients. 

N’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

Vous souhaitez en savoir plus, Gilles APPRAILLE, Responsable des systèmes d’information 
(gilles.appraille@ght85.fr) ou Franck POTIER, Responsable du département système, réseau et téléphonie de la 

direction commune (franck.potier@ght85.fr)  se feront un plaisir d'échanger avec vous. 
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